Verslag kascommissie dd 24-3-2026

Op 30 januari heeft de penningmeester het tijdspad voor de jaarrekening gedeeld met de kascommissie.
Ook heeft de penningmeester toen de begroting gemaild.
Op 19-3-2026 is de jaarrekening gestuurd en deze is op 24-3-2026 met de kascommissie besproken :

Terugkijkend op verslag kascommissie ALV 2025:
- Het huishoudelijk reglement zal in de aankomende ALV ter goedkeuring worden voorgelegd
o Daarin staat dat de kascommissie voor 3 jaar wordt benoemd, ter borging.

- Bestuur heeft besloten geen samenstellingsverklaring te laten maken door de accountant. De
meeste cashflow/geldbewegingen zijn de contributiegelden. Daar zit al een strenge controle op
via de HQ ICOM die in hun eigen ledensysteem nauwkeurig bijhouden of de contributie
afdrachten kloppen. Verder gebeurt er te weinig om een accountantsverklaring of
samenstellingsverklaring te rechtvaardigen.

- Eris een nieuwe aparte rekening geopend, om de gelden te kunnen spreiden --> advies Kasco--
> doe het op een depositorekening

- De contributiebetalingen aan de HQ vinden steeds vroeger plaats.

Algemeen over jaarrekening:
- Negatief resultaat was al in de begroting en prognose op €70.000 en ook goedgekeurd in ALV
2025.
o Ditis vergroot naar €92.000 --> meer geinvesteerd in de voorbereiding GC2028 (16 K
meer).
o Kascommissie is hier niet vooraf over geinformeerd omdat het geheel nog binnen de
100K investering GC2028 valt.
o Tegenvaller portokosten van 7K, we gaan kijken hoe we dit kunnen verminderen. l.p.v.
PostNL de handling te laten doen, zoeken we een andere partij.
* Advies Kasco: verhoog deze kosten in de begroting 2026.
- Meer contributie ontvangen dan begroot, maar afdracht was ook hoger
= Ligt aan de type leden en hoeveelheid contributie die per ledengroep wordt
afgedragen.

N.a.v. jaarrekening & de begroting - advies over contributie:

Voor 2026 is de begroting zo opgebouwd dat er rekening wordt gehouden met een negatief resultaat. Er
is nog 25K voor de GC28 gereserveerd.

Vanwege de inflatie verwachten we dat het in de nabije toekomst moeilijk wordt de begroting sluitend te
krijgen., en geen ruimte meer zal zijn voor extra projecten. Het is ongeveer tien jaar geleden dat er een
contributieverhoging is geweest. Ondanks de nog steeds hoge reserve, doet het bestuur tijdens ALV een
voorstel om de contributie te verhogen met 5% in 2026 en 5% in 2027. Dit anticiperen past bij een
verstandig financieel beleid. Kasco adviseert om aankomende jaar 8% in te brengen en niet in twee
stappen te verhogen.

Verduidelijking:

Bestuurskosten zijn alle genomen kosten van het bestuur plus de vrijwilligersbijdragen.

Zouden de kosten voor website en communicatie onder één kostenpost kunnen vallen onder de noemer
marketingkosten? --> dit wordt dit jaar meegenomen.

Personele kosten zijn uitgesplitst om goed te zien waar de uren binnen de flexibele schil aan zijn
besteed, zoals inhuur personeel communicatie en inhuur personeel trainingen (=organisatie van alle On-
line Talks).

Enkele facturen waren niet op de juiste kostenpost geplaatst. Deze zijn in de tweede versie gecorrigeerd.
De tweede versie van de jaarrekening is naar de Kascommissie gegaan op dd. 31-3-2026. Hier had de
Kascommissie geen opmerkingen op.



De Kascommissie heeft geconstateerd dat de inkomsten en uitgaven verantwoord zijn door middel van
schriftelijke bescheiden en de toelichting van de penningmeester.

Samenvattend komt de kascontrolecommissie tot de conclusie dat de jaarrekening 2025 een getrouw
beeld opleveren van de financiéle handelingen die geleid hebben tot het voorgelegde resultaat.

Wij adviseren dan ook de Algemene Leden Vergadering om de penningmeester en de overige leden van
het bestuur décharge te verlenen voor gevoerde financieel beleid in 2025.
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